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RESUMO

O estresse na atualidade tem se tornado um dos grandes viol@es da salde docente, impactando diretamente nas atividades
profissionais e na qualidade de vida dos professores. Objetivo: identificar os estagios de estresse docentes atuantes da
rede estadual de ensino do municipio de Varzea Alegre. Metodologia: Esta pesquisa se caracteriza como sendo um estudo
de campo, descritivo, com abordagem quantitativa, de corte transversal, realizada com docentes das diversas areas de
ensino da rede estadual de ensino do municipio de Varzea Alegre, onde avaliou-se 26 individuos de ambos 0s sexos.
Como instrumento utilizou-se o Inventario de Sintomas de Stress para Adultos de Lipp (ISSL). As andlises dos dados
foram realizadas com o auxilio de um psicélogo devidamente registrado no conselho da classe, afim de registrar e analisar
os dados corretamente. Os resultados foram distribuidos em tabelas e graficos através de distribui¢do de frequéncias.
Resultados: O estudo demostrou que 53,85% dos docentes encontram-se em fase de alerta, 38,46% em fase de resisténcia
e 7,69% em fase quase exaustdo. O estudo aponta ainda que ha uma maior predominancia dos sintomas fisicos, contudo
ha de se considerar a presenca dos sintomas psicolégicos. (41,67%). Conclusdo: O estudo apontou que a maioria dos
docentes avaliados sem encontrava na fase de alerta, e cerca 1/3 dos docentes encontram-se em fase de resisténcia.
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ABSTRACT

Current stress has become one of the great guitars of teacher health, impacting directly on professional activities and the
quality of life of teachers. The objective of this article is to identify the stages of stress teachers working in the state
education network of the municipality of Varzea Alegre. As an instrument, the Lipp Adult Stress Symptom Inventory
(ISSL) was used. The data analyzes were performed with the aid of a psychologist duly registered in the class council, in
order to register and analyze the data correctly. The results were distributed in tables and graphs through frequency
distribution. Results: The study showed that 53.85% of the teachers are in the alert stage, 38.46% in the resistance phase
and 7.69% in the near exhaustion phase. The study also points out that there is a greater predominance of physical
symptoms, however the presence of psychological symptoms must be considered. (41.67%). The study pointed out that
most of the teachers evaluated were not in the alert phase, and about 1/3 of the teachers are in the resistance phase.
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INTRODUCAO

As cobrancas da sociedade moderna, que busca incansavelmente estar sempre integrado e
produtivo, traz consigo um pacote provoca um fluxo maléfico ao ritmo biol6gico natural, levando ao
aparecimento de um conjunto de transtornos igualmente contemporaneos, como € o caso do estresse.
Lipp (2002), fundamenta o estresse como sendo uma das causas mais comuns de doencas relacionadas
ao trabalho, trazendo prejuizos a satude mental e fisica do trabalhador, todavia, cada individuo tem
suas formas diferentes de reagir ao enfrentamento do estresse e suas consequéncias.

Quando nao tratado, o estresse prejudica a sadde do individuo, afetando seus estimulos, a
producdo no trabalho e desempenho tanto no profissional quanto na vida pessoal, podendo levar a um
quadro de depressdo, entretanto, ndo é tarefa facil encontrar o causador do estresse, sendo que a
melhor forma de identificar o estresse é com diagnosticos e acompanhado profissional psicolégico de
qualidade e com a utilizacao de instrumentos adequados (MARTINS, 2007).

Dessa forma Lipp (2000), relata que estresse € um aglomerado de condi¢bes em que 0 corpo
secreta hormonios para a busca do equilibrio corporal, que reflete a procura do organismo em ajustar
a situacdo em que se encontra, sendo assim, de diferentes formas e fases se da o aparecimento de
sintomas proprios a cada um. No ambiente escolar, o estresse pode afetar significativamente o
desempenho do professor em sala de aula.

Lipp (2002), classifica a docéncia como uma das profissdes que mais evolui os sintomas de
estresse. A complexidade do trabalho em que é desenvolvido pelo professor internamente na busca
de realizacdo profissional, social, a forma em que administra o tempo que lhe é ofertado, e
comportamento dentro de sala, prejudicando o processo de ensino aprendizagem dos alunos
(GOULART JUNIOR; LIPP, 2008).

O professor atualmente é desvalorizado no meio académico, na midia e no meio social, fato
esse que ocorre em tese, devido ao agravamento das condi¢cdes da formacdo e do exercicio
profissional dos docentes no pais. Inimeros trabalhos na literatura mundial mostram que ser docente
é uma das profissdes mais estressantes nos dias atuais (CARLOTTO; PALAZZO, 2008; GOULART
JUNIOR; LIPP, 2008).

Atualmente a profisséo de professor passou a ser uma das ultimas escolhas profissionais, em
funcdo desvalorizagdo salarial que é dita como insatisfatoria para o profissional. Ao profissional, que
leciona em sala de aula, sofre com diversas variantes, no meio social e contencéo salarial, quando se
faz uma comparacdo ha tempos atras, quando o status de professor era respeitado e valorizado, pelos
governantes e alunos (CECOONELLO, 2004). Neste contexto, este estudo teve como objetivo
identificar os estagios de estresse docentes atuantes da rede estadual de ensino do municipio de
Vérzea Alegre.
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Esta pesquisa se caracteriza como sendo um estudo de campo, descritivo, com abordagem
quantitativa, de corte transversal, realizada com docentes das diversas areas de ensino da rede estadual
de ensino do municipio de Varzea Alegre, onde avaliou-se 26 individuos de ambos 0s sexos.

Foram inclusos na pesquisa os docentes atuantes diretamente em sala de aula, docentes com
mais de 2 anos de atuacdo em sala de aula, ja os docentes em cargos temporarios, docentes com uso
regular de medicacdo para tratamento da asma, tireoide e pilulas dietéticas, medicacfes essa que
provocam ou pioram sintomas de estresse segundo a literatura foram exclusos da pesquisa

Como instrumento utilizou-se o Inventario de Sintomas de Stress para Adultos de Lipp (ISSL),
que tem como objetivo identificar os sintomas evidenciados de estresse em uma determinada
populacdo, o questionario é composto 3 partes, podendo diagnosticar as fases de estresse em que se
encontra o individuo. Foram respeitando todos os critérios da resolucéo 466/12 a respeito da ética em
trabalhos de pesquisas com seres humanos, e aprovado pelo Comité de Etica do Centro Universitario
Dr. Ledo Sampaio, sob o parecer 2.633.880.

O pesquisador apresentou aos docentes 0 TCLE, bem como seus objetivos, em seguida, apds
0 consentimento, foram assinados 0s termos pos esclarecido. Logo apos foi entregue o0s questionarios
para que pudessem ser respondidos. Os riscos que poderiam ocorrer nesta pesquisa foram
caracterizados como minimos, como constrangimento do docente em responder sobre suas atividades
do cotidiano, o qual foi sanado com uma aplicacao individualizada e em ambiente seguro e sigiloso.
Os beneficios deste estudo foram evidenciados através da observacao da situacdo atual destes diante
dos resultados.

As analises dos dados foram realizadas com o auxilio de um psicélogo devidamente registrado
no conselho da classe, afim de registrar e analisar os dados corretamente. Os resultados foram
distribuidos em tabelas e graficos através de distribuicdo de frequéncias, para melhor compreensdo

dos dados.
DESENVOLVIMENTO
Observa-se na tabela 01 que ha uma predominéncia de docentes do sexo feminino (53,8%)

dado esse que corrobora com os estudos de Amorim (2006), que relata que a predominancia na

hegemonia do género feminino na docéncia.
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TABELA 01: Caracteristicas gerais dos docentes da rede estadual de ensino de Varzea Alegre - CE. N(26)

Variaveis Categdricas %
SEXO
Homens 46,2%
2
Mulheres 53,8%
4
IDADE
Até 24 anos 3,8%
1
25 a 29 anos 11,5%
30 a 39 anos 42,3%
1
40 a 49 anos 38,5%
0
50 anos ou mais 3,8%

SALARIO BRUTO

2.701,00 a R$ 3.100,00 23,1%
Mais de R$ 3.100,00 76,9%
0
TEMPO DE SERVICO
1ab5anos 19,2%
6 a9 anos 23,1%
De 10 a 15 anos 7,7%
De 15 a 20 anos 50%
3
CARGA HORARIA
Ate 20h 11,5%
Entre 21 a 39 65,3%
7
40 ou mais 23%
QUANTIDADE DE ESCOLA QUE TRABALHA
1 (uma) 80,8%
1
2 (duas) 15,4%
3 (trés) 3,8%

FONTE: Dados da pesquisa, 2018.

Quando se observa a variavel salarial dos pesquisados, verifica-se que 23,1% dos docentes
tem uma renda inferior a R$ 3.100 (23,1%), segundo Gatti (2012), a desvalorizacdo salarial e
indisciplina no ambiente escolar reduza a procura por graduagdes em licenciatura. Levando em
consideracéo os fatores apontados acima, o progresso do professor é entendido de forma ampla e um
contexto para a formag&o de novos professores e a permanéncia nas salas de aulas.

Os fatores citados por Ferraz (2009) tais como, pouca remuneracao e falta de valorizagéo do
papel do professor, prejudicando a maneira de relacionar se com ndcleo gestor e colegas de trabalho.

Segundo Carlotto (2008), a baixa remuneracdo conduz os professores a procura de outro emprego a
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fim de complementar a renda mensal, o que em hipotese explique 0s 19,2% dos docentes que exercem
suas funcdes em mais de uma institui¢cdo, como observa-se na Tabela 01.

Na presente investigacdo, os professores demostraram que os melhores escores obtidos nos
diferentes dominios foram os dominios relagGes fisicos e psicoldgicos (8,33%) acompanhados da
predominancia apenas de sintomas fisicos e apenas psicoldgicos, também com (8,33%), e 0s piores
escores foram nos dominios fisicos, porém ha de considerar os sintomas psicologicos (41,67%), como

apresenta a Tabela 02

TABELA 02 - Predominancia de fatores fisicos e psicoldgicas de docentes diagnosticados com alguma fase de
estresse. N (12)

Variaveis Categéricas N %
Predominéncia dos sintomas fisicos, porém hé de considerar a presenca dos sintomas 5 41,67%
psicoldgicos.

Predominéncia dos sintomas psicoldgicos, porém ha de considerar a presenca dos 4 33,33%

sintomas fisicos.

Predominéncia dos sintomas fisicos. 1 8,33%
Predominancia dos sintomas psicoldgicos. 1 8,33%
Presenca dos sintomas fisicos e psicoldgicos. 1 8,33%

FONTE: Dados da pesquisa, 2018

Com relacdo a correcdo feita pela tabela do ISSL de Lipp (2002), utilizado no estudo, percebe
— se uma paridade no percentual dos sintomas fisicos e psicologicos dos entrevistados, tornando
aceitavel uma semelhanca dos sintomas manifestados nas duas areas, 0 que acometeu os entrevistados
encontrados nesta situagao.

A forma como é compreendida o estresse sdo similares com os achados de Aquino (2014),
que ao realizar pesquisa em docentes no Pernambuco encontrou 38,1% dos profissionais em fase de
resisténcia. Ja em estudo paulista, realizado por Verlovato (2008) 80% dos professores apresentaram-
se em fase de resisténcia, numero quase igual aos 72,7% de profissionais avaliados como pertencentes
ao mesmo estagio.

Além deste fator, a pesquisa ja citada de Aquino (2014) aponta também para o0 nimero de
72,7% dos professores que se sentem desestimulados profissionalmente, o que pode ser um fator
importante para os indices de estresse. Ja Contaifer, et.al; (2003) aponta que um alto indice de
docentes com desestimulo e estresse laboral, sendo que, seu estudo realizado no Rio Grande do Sul
revelou que 76,5% consideravam-se estressados, e destes, 53% revelaram alto nivel de estresse em
decorréncia da atividade docente, a falta de valorizacao profissional da classe foi um dos motivos

encontrados neste estudo para os niveis de estresse e desestimulo docente. Em estudo mais recente,
Revista Interdisciplinar Encontro das Ciéncias | Ic6-Ceara | v.1 | n.3 | p. 339 - 347 | Set-Dez | ISSN — 2595-0959 | 2018



344
Cheffer e Mikaliski (2017), encontraram um percentual de 44% dos professores pesquisados com alto

ou significativo nivel de estresses decorrente da profissao

Grafico 01 — Distribuicao de frequéncia das fases de estresse dos docentes da rede estadual de ensino do
municipio de Varzea Alegre.
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Fonte: Dados da pesquisa, 2018

Em estudo realizado em Toledo no estado do Parana, Koch (2015), identificou 67% dos
docentes em fase de resisténcia ao estresse, onde observou-se ainda que os docentes da rede privada
de ensino se demostraram mais presentes nessa fase quando comparados aos docentes da rede publica.
O que de certa forma contrapde a Idgica educacional, ja que Martins (2007) constata que a pressao
nos docentes da rede pablica é mais explicita, e que séo originarias pela falta de recursos didaticos e
pela falta de seguranca das escolas publicas.

Resultados diferentes dessa pesquisa, foram encontrados no estudo realizado por Martins
(2007) na cidade Jodo Pessoa onde foram avaliados 76 professores e verificou-se que a maioria dos
professores se encontram na fase de Resisténcia (55,3%), seguidos da fase Quase Exaustdo (10,5%)
enquanto a fase de Exaustdo esteve presente em apenas 1,3% dos entrevistados. Nota-se que no
referido estudo nenhum professor foi diagnosticado em fase de alerta, fase essa que é considerada
uma fase positiva do estresse, nessa fase o corpo humano libera os horménios noradrenalina e
adrenalina, provocando energia e motivacdo para a atividade. Porém se o estresse persistir a fase de

resisténcia se inicia.(LIPP, 2000)

CONSIDERACOES FINAIS

O estresse se tornou nos ultimos tempos um fendmeno que se vem apontando cada vez mais
crescente, acusando a necessidade de identificar os fatores que levam o individuo a adquirir o estresse,

tornando um assunto cada vez estudado por pesquisadores, fato esse que torna estudos com essa

Revista Interdisciplinar Encontro das Ciéncias | Ic6-Ceara | v.1 | n.3 | p. 339 - 347 | Set-Dez | ISSN — 2595-0959 | 2018



345

tematica de grande valia para avaliar a situacdo da populacdo em geral, especialmente na classe
docente brasileira.

O estudo apontou que a maioria dos docentes avaliados esta na fase de alerta, o que torna a
pesquisa de grande importancia para implantacéo de politicas internas para a preservacao dos nossos
professores, uma vez que essa fase traz poucos prejuizos a salude, por se caracterizar pela forma com
que o organismo aumenta a producdo de anticorpos, criando resisténcia aos fatores estressores.

O estudo apontou ainda que um pouco mais de 1/3 dos docentes encontram-se em fase de
resisténcia fato esse que merece um olhar diferenciado, pois € muito provavel que pessoas nesse
estagio, sejam mais vulneraveis e adentrem uma evolucdo, prejudicando a saude, fazendo com que o
tratamento ao estresse se torne mais dificil, e as formas de identificar o causador mais complexas.

Embora o estudo tenha se realizado apenas com docentes de rede estadual de ensino, fato esse
que direciona a amostra para docentes que trabalham apenas com adolescentes de ensino médio, 0s
dados obtidos nesse estudo revelam fatores importantes a serem investigados em novas pesquisas
afim de servir de parametro para acdes de intervencao visando a prevencao e controle do estresse
entre os docentes, promovendo assim mais saude e produtividade em suas aulas, facilitando o ensino-

aprendizagem dos alunos.
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