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RESUMO

A ideia central deste estudo parte do pressuposto de que o sujeito ndo se forma no vazio, e sim mediado por afetacdes que
configuram a sua relagdo com os outros e com 0 mundo. Deste modo, pensamos a profissdo docente como uma escolha
pincelada de histérias de si e dos outros. O objetivo central deste ensaio consiste em refletir sobre a formacdo de
professores, especificamente no que diz respeito ao processo que constitui o inicio da carreira docente, tendo como foco
0 processo de desnaturalizacdo das situacOes vividas nesta fase da vida. A fundamentacdo teérico-metodoldgica esta
ancorada na Psicologia Sécio-Histérica. Consultando a literatura existente acerca da temaética, constatou-se que a fase de
iniciacdo a docéncia esté associada, quase que automaticamente, a sentimentos de medo seguidos por descobertas. Esses
estudos referem-se a questdes vividas na iniciacdo a docéncia como se fossem comportamentos pré-estabelecidos,
cristalizados, naturalizados. Estes pensamentos vao de encontro ao nosso referencial teérico-metodolégico, uma vez que
considera o homem como um ser em desenvolvimento e transformacdo. O movimento da realidade requer que analisemos
0 homem a partir de uma perspectiva Socio-Historica, levando em conta o seu processo de constituicao.
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ABSTRACT

The central idea of this study is based on the assumption that the subject does not form in the void, but is mediated by
affectations that configure his relationship with others and with the world. In this way, we think of the teaching profession
as a brushstroke choice of stories of self and others. The main objective of this essay is to reflect on the training of
teachers, specifically regarding the process that constitutes the beginning of the teaching career, focusing on the process
of denaturalization of the situations experienced in this phase of life. The theoretical-methodological foundation is
anchored in Socio-Historical Psychology. Consulting the existing literature on the subject, it was found that the initiation
phase to teaching is associated, almost automatically, with feelings of fear followed by discoveries. These studies refer to
questions experienced in the initiation of teaching as if they were pre-established, crystallized, naturalized behaviors.
These thoughts go against our theoretical-methodological framework, since it regards man as a being in development and
transformation. The movement of reality requires that we analyze the man from a Socio-Historical perspective, taking
into account its process of constitution.
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INTRODUCAO

A ideia central deste texto parte do pressuposto de que o sujeito ndo se forma no vazio, mas
da premissa teorica de que é mediado por afetaces que configuram a sua relagdo com o mundo.
Deste modo, pensamos, especificamente, a profissdo docente como uma escolha mediada por
historias de si e dos outros. Aguiar (2006, p.12) lembra nesse sentido, que sujeito e sociedade vivem
a dialética inclusdo-excluséo, ou seja, “vivem uma relagdo na qual individuo e sociedade se incluem
e se excluem ao mesmo tempo [...] sem se diluirem e sem perderem sua singularidade”.

Nesta perspectiva, Vigotski, ao falar sobre o processo de constituicdo do sujeito, diz que
“nos tornamos nds mesmos, atraves dos outros”. Assim sendo, ao pegarmos emprestadas as palavras
do autor, entendemos que a relagdo homem e sociedade se ddo através das mediagdes que Ihe sdo
constitutivas. Ndo ha homem sem o social, nem o social sem a presenca humana. Ratificando este
pensamento, Aguiar (2006, 2012) e Aguiar e Ozella (2006, 2013), ao se inspirarem nos escritos de
Vigotski (2001), afirmam que o homem ¢ “quase o social”, pois em todas em todas as criagcdes
humanas existird sempre alguma colaboragdo andnima, pois “ndo ha invencdes individuais no sentido
estrito da palavra” (Aguiar, 2012). Estas afirma¢des corroboram, no que se refere a compreenséo de
que “o homem ¢é um ser social, que ndo so vive no seu espaco social, como também no tempo
historico, sendo produto e produtor das relacdes, num processo continuo, historico e dialético”
(BARBOSA, 2011, p.24)

Isto posto, focalizamos nossos olhares na figura do professor, especificamente, sobre o
processo de formacdo docente, acreditando que esse campo de estudo precisa ser aprofundado cada
vez mais por reflexdes num angulo de qualidade crescente, pois, quando procuramos entender o
processo de constituicdo do sujeito professor desvelaremos caminhos para se pensar 0 proprio
processo educacional. Com isso, nosso objetivo estd em refletir sobre a formacéo de professores,
especificamente no que diz respeito ao processo que constitui o inicio da carreira docente, destacando
caminhos e alternativas para se pensar o processo educacional.

Deste modo, propomos neste estudo, explicar o movimento da pesquisa, considerando como
foco principal: os estudos acerca da constituicdo do sujeito. Para isso, a nossa concepcao teorico-
metodoldgica esta pautada na Psicologia Socio-Historica.

Entendemos a Psicologia Socio-Historica como uma perspectiva critica. Trata-se, portanto,
de uma psicologia que difere da Psicologia tradicional, que compreende a “realidade social,
econdmica e cultural como algo exterior ao Homem, estranho ao mundo psicolégico, que aparece
como algo que o impede, o anula ou o desvirtua” (BOCK, 2007, p.24). Bock (2004), ao explicar a
Psicologia tradicional, revela que seu desenvolvimento esteve atrelado aos interesses das elites
dominantes, e que quando atingiu outras camadas esteve a servigo do controle.
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Assim, fundamentamos nossa ideia de homem e subjetividade ndo em uma perspectiva
metafisica, que a concebe “como algo subito, algo que surge no homem, ou melhor, algo que ja estava
14, em estado embrionario, € que se atualiza com o amadurecimento humano” (BOCK, 2007b, p.67).
Nossa compreensdo, de outro modo, pensa o processo de constituicdo do sujeito através da relacao
dialética com a objetividade. Evidenciamos aqui, nossa tentativa de romper com dicotomias —
objetivo/subjetivo, social/individual — pensando 0 homem a partir da totalidade, um olhar que convida

para apreciar suas trajetorias formativas.

DESENVOLVIMENTO

EMBARACOS NA FORMACAO DE PROFESSORES: REFLEXOES ACERCA DA
INICIACAO A DOCENCIA

E preciso rever alguns conceitos, ndo na tentativa de achar respostas, mas, na busca de
caminhos que nos faga compreender o processo de iniciacdo a docéncia. Periodo esse, compreendido,
quase sempre, como uma fase teste que definira se o professor permanecera ou ndo na profissdo
(HUBERMAN, 1992; NOVOA 1992 e MARCHESI, 2008). Por isso, é de vital importancia nos
aproximarmos desse processo mediado por descobertas, desejos e afetagdes.

Antes de iniciar nossas reflexdes, é salutar identificar que nossa concepcao no que se refere
a formacdo docente tende a se aproximar da concepc¢do critico-reflexiva. Assim sendo, nossa
compreensdo vai ao encontro da fala do que é expresso por Pimenta (2005, p. 24), a qual diz:

O saber docente ndo é formado apenas da pratica, sendo também nutrido pelas teorias da
educacdo. Dessa forma, a teoria tem importancia fundamental na formac&o dos docentes, pois
dota os sujeitos de variados pontos de vista para uma agdo contextualizada, oferecendo

perspectivas de analise para que os professores compreendam os contextos histéricos, sociais,
culturais, organizacionais e de si proprios como profissionais.

Os escritos da autora valorizam os saberes teodricos outrora sucumbidos pelos saberes da
experiéncia pratica. Isto é, Pimenta (2005) estabelece uma relacdo dialética entre esses saberes ao
discutir o papel da teoria, acrescentando que “os saberes teoricos propositivos se articulam, pois, aos
saberes da préatica, a0 mesmo tempo ressignificando-os e sendo por eles ressignificados” (idem, 2005,
p. 26). Dessa forma, a autora entende que a teoria exerce papel importante na formacéo do sujeito
professor, por conceder “perspectivas de analise para compreenderem 0s contextos histdricos, sociais,
culturais, organizacionais e de si mesmos como profissionais, nos quais se da sua atividade docente,
para neles intervir, transformando-os” (idem, 2005, p. 26). Deste modo, temos a clareza de que a
formacdo docente acontece no movimento da realidade, na apropriagdo do conhecimento nela
produzidos socialmente, bem como pelo sujeito.
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A partir dessa compreensdo podemos investigar o inicio da carreira docente pensando num
sujeito que se constitui no movimento da realidade, isto €, a0 concebermos o sujeito como um ser
historico, entendemos que as suas experiéncias sdo afetadas na sua relagdo com o social. Portanto,
sejam elas anteriores ao exercicio da profissdo, as que acontecem durante 0 processo e até mesmo as
formulacGes de possiveis experiéncias, compreendem um processo mediado pela historia e pela
cultura e que ndo podem ser negligenciados nos NOSSOS escritos.

Para compreender o inicio da carreira docente, recorremos a alguns estudiosos que tém
tratado desse momento da vida do professor. Assim, apresentaremos alguns autores que tém se
debrucado, na perspectiva de pensar as fases da vida do professor, entretanto, neste estudo, nos
dedicaremos ao aprofundamento da questdo da iniciacdo a docéncia. Desta forma, estudar a carreira
docente, no nosso caso, € apreender o sujeito no movimento da realidade em que esta atuando e se
constituindo, especificamente a partir da sua atividade docente ao mediar e ser mediado por ela.

Neste topico, apresentaremos 0s escritos de Huberman (1992), Novoa (1992) e Marchesi
(2008), os quais se debrugam numa andlise das fases que compreendem a carreira docente, as quais
representam o “percurso de uma pessoa numa organiza¢do (ou numa série de organizagdes) € bem
assim, compreender como as caracteristicas dessa pessoa exerce influéncia sobre as organizacgoes e
sd0, a0 mesmo tempo, influenciadas por ela” (NOVOA, 1992, p. 38).

No intuito de fornecer um aprofundamento com relagéo a esta questéo, iremos apresentar 0s
estudos desenvolvidos por Souza (2009) e Cunha (2012), as quais apresentam uma analise sobre o
processo de constituicdo de professores iniciantes.

Huberman (1992), N6ovoa (1992) e Marchesi (2008), possuem em seus escritos aspectos
bastante similares no que se refere ao entendimento da construgéo da carreira docente, pois, elaboram
suas teorias considerando um modelo de trajetoria baseado em fases, no que se refere ao ciclo
profissional docente. Essas fases, estabelecem uma relacdo entre idade cronoldgica e tempo de
atividade profissional, segundo os autores, esses aspectos sdo preponderantes no que se refere a
identificar o modo como o professor vive o processo formativo.

Nono e Mizukami (2015), ao fazerem uma analise sobre o estudo de Huberman, enfatizam
que embora o trabalho do autor considere a criacdo de perfis arquétipos, o fato dessas sequéncias
serem estabelecidas na descricéo da carreira docente “ndo significa que ndo existam professores
que nunca parem de explorar, que jamais alcancem a estabilidade na profissdo, que se
desestabilizem, a qualquer momento, por razdes diversas e imprevistas” (NONO e MIZUKAMI,
2015, p. 04). Concordamos com a interpretacdo feita pelas autoras, no entanto, consideramos que
devemos avangar na perspectiva de pensar o professor iniciante como um sujeito que produz ao
mesmo instante que é produzido pela realidade, e que por isso sentira sua atividade educativa de modo
singular, mas sempre mediado pelo social.
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Os estudos de Souza (2009) e Cunha (2012), também fazem referéncia aos estudos desses
ciclos da profissédo, discutindo-os e a0 mesmo instante incorporando-0s a outros olhares. Nesse
sentido, neste momento da revisdo, nos propomos trazer os dados produzidos pelos diversos autores,
mas também discutir a iniciacdo a docéncia incorporando olhares que ndo estdo veiculados
especificamente ao estudo dos ciclos profissionais dos docentes, mas, a outros enfoques tedricos que
igualmente nos possibilitam compreender o inicio de carreira. Assim, primamos neste estudo
especialmente por trabalhos disponiveis nos Anais da Associacdo Nacional de Pés-Graduacao e
Pesquisa em Educacdo (ANPEd) do ano de 2015.

Referindo-se aos ciclos que se estabelecem na vida dos docentes, os escritos de Huberman
(2002), N6voa (2002) e Marchesi (2008) apontam para fases bem definidas e lineares da trajetoria
dos professores. Segundo os autores, essas fases vao desde a entrada na profissdo até a ultima etapa,
classificada pelo desinvestimento ou falta de comprometimento com a profissdo. A seguir
apresentamos tais fases considerando os escritos dos autores.

A primeira fase é marcada pela entrada na profissdo, coexistindo dois estagios: de
sobrevivéncia e de descobertas. Embora ndo haja um consenso sobre a duragdo cronolédgica dessa
fase, a literatura disponivel aponta em media para 0s quatro primeiros anos que sucedem da entrada
na profissdo (SOUZA, 2009; HUBERMAN, 2002; NOVOA, 2002 e MARCHESI, 2008).

Segundo NoAvoa (2002), a sobrevivéncia caracteriza-se pelo choque com o real, ou seja, diz
respeito aos confrontos iniciais nos quais o sujeito esta atuando. Nesse sentido, o autor elabora que:
“[...] a distancia entre os ideais e as realidades quotidianas da sala de aula, a fragmentacao do trabalho,
a dificuldade de fazer face, simultaneamente, a relacdo pedagodgica e a transmissdo de conhecimentos
[...]” (idem, p. 39), em sintese, o autor fala de um “choque de realidade”, situados principalmente na
atividade docente.

Ja Souza (2009) acredita que o professor iniciante precisa de apoio, principalmente dos
professores mais experientes para gerir esse choque inicial, pois 0 mesmo, sem ter com quem
compartilhar suas duvidas acaba ancorando suas praticas a vivéncias passadas “o que dificulta sua
transformacdo na busca de uma atuacdo mais significativa e inovadora em sua atividade docente”
(idem, p. 37).

Vieenman (1984), Huberman (1992), Névoa (1992) e Marchesi (2008), apontam para outro
fator importante do inicio da carreira docente — a mudanca da postura — isto €, o professor passa de
uma postura mais democratica para uma postura eminentemente autoritaria, com o decorrer dos anos.

A segunda fase, chamada de estabiliza¢do, trata-se de uma “etapa de tranquilidade e de
iniciativas profissionais” (MARCHESI, 2008, p. 36), situada na primeira década da vida profissional.
O professor nessa etapa da vida profissional se sente mais seguro, acredita mais na sua atuacao
docente e nas acOes desenvolvidas na escola, pois, j& conhece uma variedade de métodos e é
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reconhecido pela comunidade escolar (HUBERMAN, 1992; NOVOA, 1992 e MARCHESI, 2008).
Para Ndvoa (1992), essa fase se inicia quando o professor reconhece a si mesmo, a0 mesmo tempo
que obtém o reconhecimento dos demais colegas por meio das agdes por ele desenvolvidas.

A terceira fase € chamada de diversificacdo. Novoa (1992), alerta para o fato de que nessa
fase os percursos individuais se diferenciam, segundo o autor, “as pessoas se langam entdo numa
pequena série de experiéncias pessoais, diversificando o material didatico, os modos de avaliacéo a
forma de agrupar os alunos, as sequéncias do programa, etc” (p. 41). Entretanto, o autor destaca que
ha ainda respostas muito parecidas no que se refere ao modo de sentir a docéncia nessa fase.

Os autores acrescentam que este momento da profissdo gera nos professores uma espécie de
“momento avaliativo da vida profissional”, ou seja, € nessa fase que os professores fazem um balango
profissional (HUBERMAN, 1992; NOVOA, 1992 e MARCHESI, 2008). A literatura estudada
aponta que este momento ocorre entre os 35 e 50 anos de idade, ou entre 0os 15 e 0s 25 anos de
atividade docente.

A chamada fase de serenidade é marcada pelo sentimento de tranquilidade, na qual os
professores enxergam de forma positiva o seu dominio sobre os conteudos, sua didatica, isto €, se
apresentam mais seguros em relacdo a avaliagdo dos outros sobre o seu trabalho. Este momento da
vida do professor ocorre entre 0s 45 — 55 anos de idade.

A penultima fase corresponde ao conservadorismo e as lamentacées, pois, 0s professores, ao
olharem no espelho da historia comparam o passado ao presente, deste modo, “encontram 1a aspectos
mais positivos do que na situacao atual” (MARCHESI, 2008, p. 37). Nessa conjuntura, Novoa (1992,
p. 39) ao buscar ligacdes a partir dos estudos de diversas teorias da psicologia classica, afirma: “ha a
tendéncia, com a idade, para uma maior rigidez e dogmatismo, para uma prudéncia acentuada, para
uma resisténcia mais firmes a inovac@es, para uma nostalgia do passado, para uma mudanca Gptica
geral face ao futuro”. O autor, deste modo, afirma que com o passar do tempo o professor declina,
mostrando-se diferente tanto no que se refere ao seu comportamento, quanto a sua atividade docente.

A fase do desinvestimento ou a falta de comprometimento, como afirmam os autores, é
marcada pelo distanciamento do professor das atividades desenvolvidas na escola. Esse processo
denominado “fim da carreira docente”, segundo os estudos, possibilita aos professores dedicarem
mais tempo a si mesmos, desprendendo-se das atividades docentes.

No6voa (1992), no entanto, ainda nos mostra um dado novo ao fazer uma analise sobre uma
pesquisa na qual dedicava-se a estudar docentes que ndo puderam chegar tdo longe no que se refere
a suas ambicdes, isto é, atingir suas perspectivas de futuro, o autor reflete de maneira pontual sobre
as dificuldades enfrentadas no percurso da carreira docente. O autor acrescenta aos seus pensamentos
a seguinte metafora de Candide “As pessoas fogem dos horrores da vida social para cultivar o seu

jardim”. Deste modo, reafirma que o professor no desequilibrio gerado pelas davidas gestadas no
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processo de constituicdo da idade docente, prefere abandonar a carreira a procurar modos de
superacéo.

Seria esse um aspecto importante para refletirmos sobre o inicio da carreira docente, diferente
das perspectivas que a naturalizam. Ou seja, 0 processo de iniciacdo a docéncia deve considerar 0s
percursos gestados historicamente pelo sujeito. Deste modo, a entrada no campo profissional ndo
deve ser compreendida como algo exterior ao professor.

Pensemos entdo o inicio da carreira docente como um jardim de plantacGes diversas, cultivado
tanto pelo sujeito, como por outros sujeitos que socialmente constroem sentidos e significados no
movimento da profissdo docente.

Com o intuito de retomar o foco do nosso estudo, nos debrucaremos sobre alguns aspectos
sobre o inicio da carreira docente. Os autores aqui estudados, afirmam que este momento é
caracterizado por rupturas significativas, as quais se configuram em descobertas. Essas descobertas
“traduzem o entusiasmo inicial, a experimentacéo, a exaltagcdo por estar, finalmente em situacao de
responsabilidade (ter a sua sala de aula, seus alunos, seu programa), por se sentir colega em um
determinado corpo profissional” (NOVOA, 1992, p. 39).

Esses elementos também sdo trazidos no estudo de Nono e Mizukami (2015), nele as autoras
afirmam que

[...] o inicio na carreira representa uma fase critica em relacdo as experiéncias anteriores e

aos ajustes a serem feitos em funcdo da realidade do trabalho e do confronto inicial com a
dura e complexa realidade do exercicio da profissdo (NONO e MIZUKAMI, 2005, p. 02).

Os escritos de Huberman (1992); Novoa (1992); Marchesi (2008) e Souza (2009) sinalizam
para contradicdes existentes nos primeiros anos de docéncia, isto €, o professor iniciante ndo consegue
enxergar a aplicacdo tedrica, talvez advindos da sua inexperiéncia com o ambiente que o cerca, assim,
o fato de ser ele agora responsavel por uma sala de aula a0 mesmo instante em que necessita
desempenhar seu papel frente aos outros colegas, pode exercer no professor desmotivagdes.

Marchesi (2008), sugere que os docentes principiantes vivenciam o inicio da carreira com
ilusdo, pois partem de cenarios utopicos, isto indica que o professor iniciante é distante da realidade
educacional, uma vez que ndo consegue pensa-la de modo concreto. Concordando com o autor, Nono
¢ Mizukami (2015) apontam para esse periodo como “marcado, em geral, pela desiluséo e pelo
desencanto e que corresponde a transi¢do da vida de estudante para a vida mais exigente do trabalho”
(p. 2 - 3). Ainda, na tentativa de trazer uma possivel explicacdo para essa situacdo, Duarte (2015, p.
04), diz que o professor encontra novos desafios nesse momento da profissdo, “podendo perceber um
distanciamento entre o idealizado durante a formagéo inicial e a realidade encontrada na sala de aula

e na propria escola, o que coloca em xeque seus conhecimentos”.
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Entretanto, Cunha (2012) alerta para os descontentamentos gerados no inicio da carreira
docente. A autora pondera que, embora estudos apresentem uma postura mais serena do professor em
seus primeiros anos de docéncia, uma condi¢do ndo é consequéncia da outra, pois:

Os novos e muitas vezes jovens professores passaram a ser recrutados para 0s postos que 0S
demais ndo mais queiram, em escolas de dificil acesso, atendendo as classes populares e

esquecidas pelas politicas pablicas. Encontravam as realidades mais adversas e com pouco
estimulo e estrutura para o seu enfrentamento (CUNHA, 2012, p. 03).

Deste modo, até entdo, nos parece um consenso entre 0s autores aqui apresentados que o
inicio de carreira € um momento marcado por rupturas, 0s quais sao decisivos no que se refere ao
modo como 0s professores irdo ou ndo perseverar na carreira docente.

Entendemos que o desenho das fases da carreira docente proposta por Huberman (1992) e
explorada por Ndévoa (1992) e Marchersi (2008) num primeiro momento causam estranheza, pois
propde um desenvolvimento que acontece de forma linear na profissdo. E claro que os autores
consideram as particularidades, entretanto, percebe-se que ha a naturalizacdo no ciclo da vida
profissional, afirmando-a de modo cristalizado.

Pensamos desse modo, que refletir sobre os percursos da vida do professor, considerando,
principalmente, a dialética objetividade/subjetividade, é uma tarefa necessaria nesse estudo,
especialmente pelo referencial tedrico e metodoldgico aqui adotado. Assim sendo, ao Consideramos
gue 0 sujeito “¢ ao mesmo tempo Unico e singular, mas também social e historico” (AGUIAR, 2006,
p. 12).

Diante das complexidades das relac6es vividas, pode-se dizer que o professor se constitui no
proprio movimento da realidade, assim, devemos considerar que 0s processos formativos estdo
dialeticamente relacionados com 0s processos sociais 0s quais sdo determinantes no que se refere a
constituicdo do professor.

De todo modo, a constituicdo do sujeito professor passa pela “compreensdo da relagdo que o
individuo estabelece com o trabalho e como nessa relacdo ele se constitui como ser social, ou seja,
constitui a sua individualidade” (DUARTE, 2015, p. 04). E, portanto, a partir das relagdes com o
mundo do trabalho, com o mundo social e 0 mundo individual que o homem se constitui e se
transforma.

Outro fator importante, o qual devemos considerar, é apresentado por Soares (2011, p. 18) o
qual diz respeito as relagdes construidas mutuamente por professores e alunos, segundo o autor € “no
espaco da sala de aula que pulsa a vida da escola e por extensdo, das pessoas que nela atuam”. Dessa
forma, é no espacgo da sala de aula (seja qual for ela) que os processos de transmissao e apropriagcao

acontecem, e por consequéncia, também o processo de constituicdo do professor.
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Portanto, pensar o professor, especificamente o iniciante, é questionar os elementos
determinantes no processo formativo. Compreender que o professor é constituido no movimento da
realidade, ao mesmo instante que é dela constituinte (SOARES, 2006). Desse modo, neste estudo,
consideramos o professor como sujeito historicamente constituido. E também nessa perspectiva que
compreendemos a iniciacdo a docéncia, isto é, considerando-a ndo um fendmeno naturalmente
mediado pelo medo, mas um processo em movimento, cujos desafios vividos pelo professor nessa
fase devem ser analisados como fendmenos historicos que constituem a dimensdo subjetiva da

carreira profissional docente.

CONSIDERACOES FINAIS

Em sintese, acreditamos que nosso desafio concentra-se na desnaturalizacdo do fenémeno
da iniciacdo a docéncia, isto é, romper com as ideias que cristalizam e condicionam 0s sujeitos a
comportamentos naturalmente construidos. Por isso, o processo de reflexdo critica dos estudos
abordados aqui, foram essenciais, pois nos permitiu compreender o sujeito (professor) historico e
concreto, considerando o seu processo de transformacéo, bem como o seu modo de pensar, agir e
sentir.

Nossas reflexdes, nos ajudaram a pensar a que a docéncia ndo se reduz a “um fenémeno
abstrato, visto como caracteristica humana. Um fenémeno que existe em nds, como estrutura,
processo, expressdo, ou qualquer uma de suas conceituacdes, porque somos humanos e ele
pertence a nossa natureza.” Assim sendo, a luz da Psicologia socio-historica entendemos a
necessidade de se distanciar dos processos naturalizantes para assim fazer aparecer os modos de
significar a realidade.

Na tentativa de avancar em nossas reflexdes, concordamos com BOCK (2007, p. 166)
quando afirma “que é preciso abandonar as visdes naturalizantes, principalmente pelo fato de que
elas geram propostas de trabalho que aceitam a realidade social como imutavel.” A partir dessa
compreensdo, entendemos a necessidade de discutir sobre a desnaturalizacdo de algumas concepcoes
acerca da profissdo docente.

Desta forma, pensamos a iniciacdo a docéncia, entendendo-o como um processo
multideterminado, o qual é constituido histérico, social e culturalmente. Nos permitindo
distanciamento das concepg¢des naturalizantes, pois acreditamos que alguns sujeitos podem vivenciar

situagdes que se assemelhem as descritas pelos, mas como também podem ir na contraméo.
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